










Мw:1шuш1�к:u рсабшщтаu11� Н4 .. ;, 014 i\·iCJ\IЩlllfCKU pибlfntlТIЩIIЯ детеi'\, nе�11есшшс -;1абс,.1н�Оi\llИЯ nep1ttli\r.Lnl,II0ГO 
IICDIIOЛil. 

Me.n11111111c)i..11111 рс:!о1.б11л1m.щ111 155 SIJ7.015 Мс1111ш1нсR�• pe1б11mffRU1t• л,-тсil с 11арушс111t,м11 oJl)"(a i\cJ ,а,;с11ы рсчс,ого 
ПООЦе!СООit Cl�CТe!.tt.l KOXJ!C.3DIIOfi ltftlfLЛiШТ,ШJI_II 

Мсшш1шска,1 рсаU1111.1п-3u1н1 )!G s1)7 Пlб 
Мсд1щ11111:µR pc.itбllЛIГТall(IIJI: A�ert С QIIKOnQГIIЧ(:ClШt.CII, ret.caтom;irI111ecк11"1I1 11 
11�1му11олог11•1«:-к1I►t113�6оле-а;t1111J11►111 в тJ11же.лых формil.'< 11ро.аuлж1mшы1оrо tсче1111м 

Мед11ц1111ск-ая реаб11n1�ц11я JS7 ,tН.017 Мсп11111111скц ре.1Qнл1m1(ш1 детеr1 с nор11же1I11нм11 tte1rтpuL.11oi'\ 11epв11nn c11cтe1tt&.1 

Ме-л11ш1нска.1t рсаGш11пiщ11я Н8 5tHOl8 
Мед1щ1111с.кu puб11nimц1U1 дl!Тr'1:, nQCne х11рурп1чl!Скоf1 11:оррекцш1 врож.де11111.1х 
IIUDOKUD D;tleI1Тlut UDl"'3.tl08 11 \JIIстсм 

l"co11am1tя JS9 ,1)8 001 COMl'fliii"ilЩC забоJ\С831ННt, O(.ll0ЖIICИllblC ст-ао•1�ко11 ilCТCIIIICГi 
.) l lp11 j)8СЧСТС СТОIIМОСТ-I1 cnyчasr rocn11nn1L1iЩIIII по ксr, )'Кil.10.llltt.l:И. rр.афе 6 КУСмо -1 

Поцn11с�1 cropom 

Днректuр 
Дсnартамс1rта 1дpunooxpi'l11r:111i'I 
Ха11ТЪ1-Ма11с11fiского пnто1юм11ого о,,,уга·Югры 

Днрсh,ор 
Тсрр1rтор11аль11ого фо1Шi1 обRИГt:J!!,\IОГО Mt:l\!\111\IIC�OГO ""Ч);l,�()n,)ШI� 
Ханты-Манснfiскоrо авто110>11юrо OhlJyra-!Orpы 

Директор 
фшшала ООО "Кап111<1J1 МС" 
в Ха1rты-Мп11с11nско>1 аато11ом110>1 округс-Югрс 

ДllpQl('ГOp 
X3,111,,.Ma11c11r.cкoro ф11пшша ООО 11ЛльфаСтрахова1111с-ОМС» 

Член Нскоммср11сского пврпн:рстоа 
«лссо1111ацш1 рзбоnшков здравоохранс1111я 
X.1,m�•Mз1,c1,iicкoro зАrоношюrо окруrа-Юrры» 

Прмсодатсль 
<>кvу•<11011 орrз1шзац1ш профсоюза работннков здравоохра11с1111я 
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А.А. до�1ю•о11ьс•11R 

Е.Н. Ива111шкопа 

0.Г. Мсньшнкоnа 


